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COMUNICADO C.P 03/2024

La COMISION PERMANENTE CENTRAL DE ADMINISTRACION DE LA
CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL DE ENFERMERIA DEL SECTOR
PUBLICO constituida por Ley N'6.625/2020 “DE LA CARRERA
PROFESIONAL DE ENFERMERIA” y reglamentada segin DECRETO N’
6.671/2022.

Comunica al Personal de Enfermeria que, en el marco del LLAMADO A
CONCURSO DE OPOSICION INTERNO PARA EL INGRESO A LA CARRERA
PROFESIONAL DEL PERSONAL DE ENFERMERIA PERMANENTE DEL
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL Y EL HOSPITAL DE

CLINICAS DEL SECTOR PUBLICO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024 ANO
3;

Que, segin el acta CP N' 011 de fecha: 16 de abril de 2024, se extiende el
PLAZO DE POSTULACION, incluyendo la posibilidad de postularse al
subnivel correspondiente a los que han sido beneficiado por piso salarial o
recategorizacion salarial periodo 2023.

Martes, 16 de abril del 2024

Lic. Zenaida Rotela, presidente
Comision Permanente Central de Administracion
de la Carrera Profesional del Personal de Enfermeria
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